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NHCV INAUGURA PRIMERA DIÁLISIS DEL SECTOR 
PÚBLICO EN SAN ANTONIO

La unidad permitirá mejorar considerablemente la calidad de vida de los pacientes con 
insuficiencia renal crónica desde Algarrobo a Navidad, quienes anteriormente eran derivados 

a centros en Valparaíso o Santiago, o al sistema privado local.

30 NUEVOS MÉDICOS SE HAN INCORPORADO AL 
HOSPITAL DESDE FEBRERO

DIRECTOR DEL SSVSA RECORRE EL HCV PARA 
CONOCER AVANCE DEL TRASLADO Y CAMPAÑA 

DE INVIERNO

Entre los profesionales destacan especialistas y médicos 
generales con experiencia en áreas como Urgencia Adulto 

y Pediátrica y Psiquiatría, entre otros.

En una intensa jornada de actividades, Cristián Gálvez, 
visitó el Hospital Claudio Vicuña los días 28 y 29 de mayo.



¡Y llegó el día!

El lunes 6 de mayo, la primera Diálisis 
del sector público de la Provincia de San 
Antonio comenzó su apertura gradual en el 
Nuevo Hospital Claudio Vicuña, marcando 
así un hito histórico para la comunidad. 

La unidad cuenta con amplia 
infraestructura y moderna tecnología, 
permitiendo mejorar considerablemente 
la calidad de vida de los pacientes con 
insuficiencia renal crónica desde Algarrobo 
a Navidad, quienes anteriormente eran 
derivados a centros en Valparaíso o 
Santiago, o al sistema privado local.

Al respecto, la directora Loreto 
Maturana destacó este gran avance 

NHCV INAUGURA PRIMERA DIÁLISIS DEL SECTOR 
PÚBLICO EN SAN ANTONIO
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para el establecimiento, señalando la 
importancia del trabajo en equipo para 
conseguir este logro:

“Como dirección estamos muy contentos 
de inaugurar esta Diálisis, que se 
enmarca en los lineamientos del Minsal 
de acercar la Salud a la población. Los 
pacientes están felices con la atención 
del personal y tenemos tecnología de 
punta. Pero sin duda que este gran logro 
no habría sido posible sin el trabajo en 
equipo de todas las subdirecciones del 
hospital, el SSVSA y el Minsal, así que 
agradezco enormemente la labor que 
han realizado”. 

Por su parte, el Dr. Carlos Vega, nefrólogo 
y director técnico de la unidad, añadió: 
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“Este es un hecho de relevancia notable, porque es primera vez en la historia de la Salud 
Pública de San Antonio que se instala un centro de Diálisis para atender la necesidad de 
nuestros pacientes, que es cada vez creciente”.

La Diálisis del NHCV contempla 12 sillones y durante esta apertura progresiva atenderá 
de lunes a sábado a 24 pacientes, en 2 turnos diarios de 7:00 a 12:00 hrs. y de 12:00 a 
17:00 hrs. Posteriormente, aumentará su capacidad en forma paulatina hasta alcanzar 
un total de 72 pacientes en 3 turnos diarios.  

La implementación del servicio comenzó a principios del 2023, y su inauguración fue 
posible tras concluir con éxito numerosos procesos entre los que destacan la licitación 
de equipos de hemodiálisis, la puesta en marcha y operación de la planta de tratamiento 
de agua, el reclutamiento del personal especializado y su posterior capacitación, y las 
autorizaciones sanitarias, entre otros. 



En ese sentido, Claudia Ramírez, enfermera supervisora de la unidad, destacó la 
calidad del servicio que entregará el NHCV: 

“Nuestra Diálisis funcionará con filtros de avanzada tecnología, lo que va en directo 
beneficio del paciente, teniendo una mejor calidad de vida, estado anímico y de 
salud, evitando así consecuencias adversas”, expresó.  

El equipo profesional del servicio está compuesto además por la Dra. Yossely 
Manzanarez, médico general, 4 enfermeras y 6 TENS especializadas en Diálisis, 
además de una auxiliar de servicio.  

Durante la jornada de apertura, el área de Humanización realizó una visita a los 
pacientes, entregándoles un presente simbólico como bienvenida, destacando así la 
importancia del bienestar de los usuarios y usuarias para el establecimiento. 

Tras asistir a su primera diálisis en el NHCV, Manuel Cardoza, quien durante dos 
años viajó 3 veces a la semana a Valparaíso a realizarse su terapia, dedicó palabras 
de agradecimiento a la implementación del servicio en su comuna. 

“Mi diálisis la hacía en Valparaíso y era un sacrificio enorme, porque tenía que 
levantarme a las 2:30 para viajar a las 4 AM. Hoy volví a San Antonio y doy gracias a 
Dios por poder llegar a esta hermosura. Este es un logro del que los sanantoninos 
debemos sentirnos orgullosos. Una diálisis es un día más de vida para mí, y espero 
durar muchos años más para estar junto a mi familia”, cerró.
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Un positivo avance ha demostrado la estrategia de reclutamiento médico del HCV, 
iniciada en el mes de febrero con la llegada de la directora Loreto Maturana. 

Tras 2 meses y medio de trabajo en equipo, 30 profesionales se han integrado a 
nuestro establecimiento, entre los que cuentan especialistas y médicos generales 
con experiencia en áreas como Urgencia Adulto y Pediátrica y Psiquiatría, entre 
otros. 

Respecto a este gran hito para el HCV, la directora Loreto Maturana afirmó 
que estas contrataciones forman parte de una estrategia en conjunto con las 
subdirecciones del establecimiento, y que ha contado con el apoyo en difusión del 
Colegio Médico Nacional y Sociedades Médicas, entre otros. 

“Cuando asumí la dirección, uno de los primeros problemas que visualizamos fue 
la falta de especialistas. Para lo anterior realizamos un estudio de mercado, para 
evaluar el perfil de los médicos para quienes sí era atractivo venir a trabajar a San 
Antonio, considerando además la apertura de plataformas que son confiables 
para el estamento a la hora de buscar trabajo. Con lo anterior apuntamos no 
solo a Valparaíso, sino que abrimos la posibilidad a Santiago, para quienes sí es 
atractivo venir a trabajar al Litoral Central”, explicó Loreto Maturana.

30 NUEVOS MÉDICOS SE HAN INCORPORADO AL 
HOSPITAL CLAUDIO VICUÑA DESDE FEBRERO
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Nuevos integrantes 

Con más de 20 años de trayectoria en la 
UCI de diferentes centros asistenciales 
capitalinos, el Dr. Álex Gómez estará 
a cargo de gestionar y dirigir la nueva 
Unidad de Paciente Crítico, compuesta 
por 12 camas UTI y 6 camas UCI. 

Respecto a este importante desafío, 
el doctor señaló estar “muy contento” 
de formar parte del Hospital Claudio 
Vicuña. 

“Mi gran motivación es poner todos mis 
años de conocimiento y experiencia al 
servicio de la comunidad, porque vivo 
hace algunos años aquí en San Antonio. 
El NHCV tiene unas instalaciones que 
son realmente de primer nivel, y mi 
mayor deseo es poder mejorar la 
atención y colaborar en la solución 
de los problemas de salud de la 
población”, explicó. 

Por su parte, el Dr. Gastón Chumo, 
con más de 16 años de experiencia en 
el área de Urgencias, llega a formar 
parte de esta unidad que amplía 

considerablemente su capacidad en el nuevo 
establecimiento.

“Se presentó este proyecto acá en San 
Antonio para mejorar este servicio con la 
dotación de especialistas que necesita, así 
que venimos acá a aportar un grano de 
arena para echarlo a andar y que tenga 
todos los beneficios que tiene un hospital 
grande. La urgencia nueva está muy bonita, 
es muy moderna, con equipos nuevos y muy 
amplia”, señaló.

Finalmente, la incorporación del Dr. Jorge 
Revuelta significa un gran aporte en la 
mejora de la gestión clínica al interior del 
HCV, optimizando la entrega de información 
para la toma de decisiones. 

“Cuando vine a conocer el hospital, además 
del proyecto de trabajo que se me presentó 
y el edificio que destaca por su modernidad 
y comodidad, me llamó la atención lo cálido 
del equipo que recibe a los usuarios”, cerró. 

A lo anterior se suma también la contratación 
de profesionales de otras especialidades 
como cardiología, anestesiología y 
ginecología, entre otros. 



En una intensa jornada de actividades, el director del SSVSA, Cristián Gálvez, visitó 
el Hospital Claudio Vicuña los días 28 y 29 de mayo, con el fin de conocer el estado 
de avance del traslado al nuevo edificio y revisar en terreno la preparación del 
establecimiento para esta próxima Campaña de Invierno. 

Junto a la directora del HCV Loreto Maturana y el subdirector médico Dr. Mauricio 
Cortés, la autoridad recorrió diversos servicios del antiguo recinto como la Urgencia 
Adulto y Gineco Obstétrica, Pabellones Quirúrgicos, Sala de Recuperación, Unidad de 
Cuidados Medios y Hospitalización, pudiendo recoger las opiniones de la comunidad 
hospitalaria respecto al futuro cambio al NHCV.

“Estuve conversando con los funcionarios acerca de la realidad que están viviendo y 
de la emoción del inminente cambio. Conocimos también de los nodos críticos y los 
obstáculos que están enfrentando, y cómo desde la dirección del hospital se están 
haciendo los esfuerzos para poder superarlos para que la comunidad sanantonina 

DIRECTOR DEL SSVSA RECORRE HCV PARA CONOCER 
ESTADO DE AVANCE DEL TRASLADO Y PREPARACIÓN 
DE LA CAMPAÑA DE INVIERNO
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y toda la Provincia de San Antonio comience a la brevedad posible el trabajo en este 
nuevo y hermoso establecimiento”, explicó el director. 

Por otra parte, durante la visita por las nuevas instalaciones, Cristián Gálvez se 
interiorizó en el proceso de habilitación de las nuevas unidades, recibiendo además la 
retroalimentación tanto de los funcionarios y usuarios. 

Finalmente, tras abordar junto a los encargados de Urgencias las distintas medidas 
que se están implementando para esta próxima Campaña de Invierno, y que han 
incluido la creación de un nuevo punto de vacunación al interior del establecimiento y la 
optimización de los espacios para mejorar la atención, el director señaló:

“Quiero destacar el rol que están jugando los distintos equipos y entregarle un mensaje 
a la comunidad, que en medio de esta Campaña de Invierno estamos trabajando 
en paralelo y de manera muy intensa, para que las condiciones de atención tengan 
estándares de calidad y seguridad que la población espera y necesita”, cerró. 



A las 8:30 horas del 27 del lunes 27 de mayo comenzaron a llegar los primeros 
usuarios y usuarias al Punto de Vacunación del Nuevo Hospital Claudio Vicuña, 
ubicado en el Acceso Principal del edificio. 

Durante la jornada inicial, que se extendió hasta las 16:00 horas, un total de 216 
personas de distintas edades fueron inmunizados contra la influenza de manera 
gratuita.

La iniciativa, que se extenderá durante todo el mes de junio, se enmarca dentro 
de la estrategia impulsada por nuestro establecimiento para fomentar la 
vacunación en la Provincia de San Antonio, ampliando así la cobertura para esta 
Campaña de Invierno. 

El equipo a cargo del Punto Vacunación está conformado por María Fernanda 
Mendoza, enfermera a cargo del Programa de Inmunizaciones del HCV, las TENS 
Javiera Espinoza y Laura Contreras, quienes se desempeñarán por turnos, y el 
digitador Sebastián Llanos.  

EXITOSO PRIMER DÍA DEL PUNTO DE VACUNACIÓN 
CONTRA LA INFLUENZA EN EL NHCV
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Tras finalizar el primer día, María Fernanda Mendoza realizó un positivo balance de la 
convocatoria recibida. 

“Fue una buena instancia, porque había muchas personas que no se habían vacunado 
siendo parte de los grupos objetivos. Muchos adultos mayores comentaban que no 
lo habían hecho porque les daba miedo salir, pero aprovecharon su control en el 
hospital para hacerlo”, señaló.

Por su parte, Jeniffer Oyarzún vio el anuncio de vacunación en las redes sociales y 
acudió junto a sus 2 hijos para recibir la inmunización. 

“Vine con toda mi familia a vacunarnos, y lo encontré súper bueno, súper rápido y 
no hay filas. Encuentro súper buena esta iniciativa y ojalá que muchos más vengan a 
vacunarse para protegerse y pasar el invierno sin problemas”, cerró. 



Con mucha emoción y agradecimiento, el jueves 9 de mayo Leonor Pérez, TENS del 
Servicio de Atención Médico de Urgencia (SAMU) del Hospital Claudio Vicuña, realizó 
su último marcaje simbólico tras acogerse a retiro luego de 19 años de trabajo en 
nuestro establecimiento.

Durante la jornada, la funcionaria fue acompañada por su esposo Víctor Farías, TENS 
del mismo servicio, y su hijo, recibiendo numerosas muestras de cariño y de afecto 
por parte del equipo directivo, sus compañeros y amigos de diversas unidades y la 
asociación gremial AFUTENS.

En la instancia, la directora Loreto Maturana le dedicó a Leonor Pérez palabras de 
reconocimiento y agradecimiento a nombre de todo el hospital por su compromiso 
durante todos estos años, en los que se desempeñó en Urgencia, Esterilización, 
Cirugía, Pensionado y SAMU.

TENS LEONOR PÉREZ SE ACOGE A RETIRO TRAS 19 
AÑOS DE SERVICIO EN EL HOSPITAL
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“Este es el trabajo de toda mi vida. Si volviera a nacer lo volvería a elegir, porque es 
maravilloso poder mitigar el dolor de una persona, dar una palabra de aliento. Por eso 
insto a todas las colegas nuevas a que lleven este espíritu de servicio dentro. De eso se 
trata esta carrera: es por vocación, por servir a las personas que lo necesitan”, señaló la 
funcionaria.

A su salida, una ambulancia del SAMU hizo sonar su sirena y Leonor Pérez fue despedida 
entre múltiples aplausos.

“Todo lo que tengo, el estudio de mis hijos, mi casa, todo se lo debo a mi hospital. Ojalá 
que todos mis compañeros se puedan sentir tan orgullosos como me siento yo. Estoy feliz 
de haber trabajado en el HCV, esta es mi segunda familia y lo va a ser siempre”, cerró.



Frente a más de 100 personas, entre las que destacaron autoridades regionales, 
provinciales y comunales, representantes de la comunidad, voluntariado y 
nuestros funcionarios y funcionarias, la directora Loreto Maturana realizó la 
Cuenta Pública Participativa 2023 el lunes 13 de mayo. 

La ceremonia se realizó en el Auditorio del NHCV y contó con la presencia del 
director del SSVSA, Cristián López; el subdirector de Desarrollo Institucional, 
Nelson Gaete y la directora de APS, María Graciela Astudillo, así como también 
de la directora(s) del Hospital Dr. Eduardo Pereira, Dra. Daniela Siegmund, y el 
director(s) del Hospital San José de Casablanca, Juan Correa.  

Durante la Cuenta Pública también estuvo presente la Delegada Presidencial 
Provincial, Caroline Sireau; la alcaldesa de la Municipalidad de San Antonio, 
Constanza Lizana, representantes de Carabineros de Chile, la Policía de 
Investigaciones (PDI), la Seremi Provincial y directores de APS, así como 
también el Consejo Consultivo de Usuarios del HCV, el Consejo Local de Salud, 
el voluntariado de la Cruz Roja, Damas de Blanco y Damas de Rojo, y la Mesa 
Ciudadana por el Bienestar de la Provincia, entre otros. 

DIRECTORA LORETO MATURANA REALIZA CUENTA 
PÚBLICA PARTICIPATIVA 2023 DEL HCV
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En la instancia, la directora entregó 
un completo balance de la gestión del 
HCV durante el pasado año, abordando 
indicadores clínicos, administrativos, de 
reconocimiento interno y participación 
social, así como también importantes 
hitos como la llegada de la cardióloga 
Dra. Abigail Peña y la primera cirugía 
vascular con láser para eliminar várices, 
a cargo del Dr. Mauricio Cortés, actual 
subdirector de Gestión Asistencial. 

Del mismo modo, Loreto Maturana 
profundizó además en los desafíos para 
su gestión durante este 2024, con un 
fuerte énfasis en el fortalecimiento de la 
eficiencia hospitalaria, actualización de 
la planificación estratégica y la puesta en 
marcha del nuevo hospital. 

“Hoy nos encontramos trabajando 
arduamente con el firme compromiso y la 
convicción de hacer del Hospital Claudio 
Vicuña un referente al interior de nuestra 
red asistencial, fortaleciendo nuestra Salud 
Pública a través de una atención de calidad 
digna, oportuna para todos y todas”, afirmó 
durante la presentación.

La ceremonia finalizó con una interpretación 
musical a cargo de un funcionario del 
Hospital Dr. Eduardo Pereira. Mientras 
a la salida los asistentes pudieron 
visitar los stands de SAMU Litoral y las 
unidades de Capacitación, Medicina Física 
y Rehabilitación, Humanización, Salud 
Funcionaria y Puesta en Marcha.



Hace un mes, la Central de 
Alimentación y el Servicio Dietético 
de Leche (SEDILE) de nuestro 
establecimiento comenzaron a 
funcionar en sus nuevas dependencias 
del NHCV, ubicadas en el Subterráneo 1 
y el Piso 3 del edificio, respectivamente.
  
Con amplios y cómodos recintos, el 
servicio triplicó su espacio e implicó 
un salto tecnológico importante, 
incluyendo lavavajillas automático, 
cinta transportadora de alimentos, 
hornos, marmitas y sartenes eléctricos 
industriales, entre otros. 

Al respecto, Karina González, 
nutricionista encargada de la unidad, 
que entrega alimentación a los 
pacientes de atención cerrada y 
Urgencias, se refirió a este cambio:  

CENTRAL DE ALIMENTACIÓN Y SEDILE REALIZAN 
POSITIVO BALANCE DE LAS NUEVAS INSTALACIONES 
EN EL NHCV
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“Es un espacio mucho más equipado 
y actualizado, hay más tecnología, y 
las manipuladoras de alimentos están 
bastante conformes. El proceso de 
adaptación ha sido un poco más largo de 
lo esperado, pero más que nada porque 
antes nosotros funcionábamos de manera 
menos tecnológica, y nuestro personal no 
tenía manejo previo de las maquinarias 
nuevas. Pero a través de las capacitaciones 
ya han aprendido a utilizarlos, lo cual ha 
agilizado bastante los procesos”.

La nueva Central de Alimentación cuenta 
con 4 sectores independientes destinados 
a la preparación en frío, frutas y verduras, 
postres, y carnes y pescados. Además de 
la cocina completamente equipada, tiene 
amplias zonas de ensamblaje y lavado, 3 
cámaras de frío y 4 bodegas. 



16

En tanto, otra mejora destacada por la 
unidad es la incorporación de baños y 
camarines con ducha para el personal.

 “Como estamos en una casa más 
moderna, la idea como proyección 
es implementar cosas nuevas para 
ir optimizando todos los procesos. 
Esperamos ir mejorando la calidad de lo 
que se les ofrece a los usuarios, así que 
estamos trabajando bastante en eso”, 
señaló Karina González respecto a las 
labores planificadas en el NHCV.

Grandes beneficios en SEDILE

Por su parte, el nuevo recinto de SEDILE 
también amplió sus espacios para 
realizar las labores, diferenciándolos en 
zona de lavado, producción y entrega. 
Adicionalmente, incorpora 2 modernos 
autoclaves, 2 refrigeradores, lava 
mamaderas, batidora, pesa y 3 carros de 
transporte. 

Michelle Molina, técnico en nutrición 
y dietética del servicio, se refirió a los 
beneficios de las nuevas instalaciones, que 
incluye un área de visualización para la 
supervisión directa del trabajo.  

“Por el momento nos ha resultado todo 
bien. El recinto es grande y cuenta con 
ventilación y buena iluminación, está bien 
equipado y distribuido por áreas. Además, 
tenemos una bodega grande, baños 
y vestidores, que antes no teníamos”, 
explicó. 

El área de SEDILE se encarga de la 
preparación de fórmulas lácteas a 
Pediatría, Neonatología y Urgencia 
Infantil, incluyendo la alimentación de 
pacientes prematuros o pediátricos con 
alergia alimentaria. Además, realizan 
suplementos nutricionales y reconstituidos 
para pacientes adultos, y la distribución 
de fórmulas RTH para pacientes de mayor 
complejidad.



LAS CAPACITACIONES DEL MES JUNTO A NUESTRA 
COMUNIDAD FUNCIONARIA

SALUD E INTERCULTURALIDAD 
EN PUEBLOS ORIGINARIOS

ENFOQUE DE GÉNERO Y 
DIVERSIDAD SEXUAL DESDE 
LA PERSPECTIVA DE LA SALUD

 RCP BÁSICO

 EQUIPO MARCHA EN AGUA

8 y 9 de mayo

16 de mayo

23 de mayo

16 de mayo
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14 Y 21 DE MAYO: DÍA DEL INGENIERO(A) Y EL ABOGADO(A) EN EL HCV

SENADORA ISABEL ALLENDE SE REÚNE CON DIRECTORA LORETO MATURANA

DELEGACIÓN DEL HOSPITAL DE QUILPUÉ VISITA DIÁLISIS DEL NHCV

En el marco de nuestra política 
de reconocimiento, durante la 
mañana del 22 de mayo, los 
profesionales fueron celebrados 
con un desayuno en el Casino, 
organizado por la subdirección 
de Gestión de las Personas y 
la unidad de Calidad de Vida y 
Bienestar Laboral, que contó 
con la participación de nuestro 
equipo directivo y asociaciones 
gremiales.

EL 28 de mayo, la senadora Isabel Allende 
realizó una visita protocolar a la directora 
Loreto Maturana, que contó además con 
la participación del director del SSVSA, 
Cristián Gálvez.

En la instancia, las autoridades abordaron 
el proceso de Puesta en Marcha del NHCV 
y los avances conseguidos durante los 3 
primeros meses de gestión de la directora 
del establecimiento, así como también 
diversas temáticas del ámbito de la salud 
provincial y regional.

Con el fin de conocer el proceso de 
implementación de nuestra unidad de 
Diálisis, el 22 de mayo una delegación 
del Hospital de Quilpué, compuesta por 
6 referentes del ámbito clínico y técnico, 
llegó hasta nuestro establecimiento. 

En la instancia ambos equipos 
pudieron compartir experiencias sobre 
la  habilitación y puesta en marcha 
del servicio, que les permitan seguir 
avanzando en la Diálisis del futuro 
Hospital Provincial Marga Marga.
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 ANESTESIA EN EL PARTO

ELECTROBISTURÍ

PRIMERA JORNADA 
DE CAPACITACIÓN DE 

MEDICINA DE URGENCIAS

HUMANIZACIÓN EN EL 
TRATO AL USUARIO

29 de mayo

29 de mayo

30 de mayo

31 de mayo
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#BrevesNHCV
DÍA DE LA MADRE 2024 EN EL HOSPITAL CLAUDIO VICUÑA

DIRECTOR DE SALUD MUNICIPAL Y JEFES DE CESFAM VISITAN NUEVO HOSPITAL

Durante la jornada del viernes 9 de 
mayo, la directora Loreto Maturana 
junto al área de Humanización 
visitaron las distintas unidades de 
nuestro hospital, compartiendo un 
presente con nuestras funcionarias 
y usuarias.

Con el fin de afianzar lazos y fomentar el trabajo colaborativo con la Atención Primaria, el viernes 3 de mayo 
el director de Salud Municipal de San Antonio, José Luis Hernández llegó hasta el NHCV en compañía de Diego 
Bustos, director del Cesfam Néstor Fernández Thomas; Eduardo Piñeiro, director del Cesfam 30 de Marzo, y 
Noelia Peñailillo, directora (cs) del Cesfam Diputado Manuel Bustos.

“La visita ha sido muy estimulante, por todo lo que implica la cartera de servicios que va a traer este 
nuevo edificio y la calidad de la atención a los usuarios. Yo creo que lo más destacable es ver a un equipo 
comprometido, queriendo sacar adelante este cambio físico a una atención a los usuarios de la mejor forma, y 
eso se destaca”, señaló José Luis Hernández tras el recorrido.
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BIENVENIDAS AL NUEVO HOSPITAL 
DURANTE MAYO

ESTERILIZACIÓN

PEDIATRÍA

DIÁLISIS

9 de mayo

9 de mayo

10 de mayo

#BienvenidosalNHCV
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1 DE MAYO: DÍA DEL TRABAJO EN EL NUEVO 
HOSPITAL CLAUDIO VICUÑA

22

El mediodía del jueves 2 de mayo conmemoramos junto a nuestra comunidad hospitalaria el Día del 
Trabajador y la Trabajadora, instancia que fue organizada por la dirección del establecimiento en conjunto con 
la subdirección de Gestión y Desarrollo de las Personas.

Durante la jornada se hizo entrega a los funcionarios y funcionarias de un porta credencial distintivo de la 
institución, que contó con la participación de Capacitación, Reclutamiento y Selección, Personal, Calidad de 
Vida Laboral y Bienestar, y Ciclo de Vida Laboral.

Por su parte, las unidades de Salud Funcionaria, Salud Ocupacional junto al IST y Puesta en Marcha se hicieron 
presentes con stands informativos, entregando folletería y difundiendo mensajes de reconocimiento a las 
diversas labores realizadas diariamente en el HCV.

¡Revisa aquí la galería de imágenes!



6 DE MAYO : DÍA DEL KINESIÓLOGO(A) Y 
NUTRICIONISTA
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12 DE MAYO: DÍA DE LA ENFERMERA Y EL 
ENFERMERO

24



#SumémonosAlCambioBo l e t í n


